
薪資報酬委員會 113 年出席及運作情形如下 
 

㇐、113 年度薪資報酬委員會召開五次，委員出席情形如下： 

 
姓名 應出席次數 實際出席次數 委託出席 實際出席率 備註 

李瑞華(召集人) 5 4 1 80%  

王秀鈞 5 5 0 100%  

林聖忠 5 5 0 100%  

劉仲明 5 5 0 100%  

 

 

二、當年度運作情形： 

 

日期 議案內容 決議 
公司對薪委會 

意見處理 

113/2/1 

第㇐次 

1.本公司經理人 112 年度年終獎金案 全體成員同意通過 經董事會全體成員通過 

2.本公司經理人 112 年度各項獎金暨補助給付案 全體成員同意通過 經董事會全體成員通過 

113/3/11 

第二次 
1. 112 年度員工及董事酬勞分配案 全體成員同意通過 經董事會全體成員通過 

113/5/9 

第三次 
1.經理人聘任案 全體成員同意通過 經董事會全體成員通過 

113/8/8 

第四次 

1.修訂本公司「經理人薪酬管理辦法」案 全體成員同意通過 經董事會全體成員通過 

2.本公司經理人調整薪資報酬案 全體成員同意通過 經董事會全體成員通過 

 


